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ALLEGATO n° A

La direzione considera la qualitd, la Sostenibilita e I'Etica elementi cardine al fine di proseguire la vision

dell’azienda:

“La produzione di particolari meccanici di tornitura su disegno del cliente di elevata qualita in luoghi di

lavoro sicuri e nel rispetto dell’ambiente”.

L’obiettivo strategico dell’azienda & il costante aumento della qualita percepita dal cliente e dalle parti

interessate, garantendo un equilibrio tra eccellenza tecnica, rispetto ambientale e responsabilita sociale.

La direzione, consapevole del proprio ruolo di leadership, si impegna a:

Trasmettere a tutta la struttura I’'importanza della gestione della qualita e della cultura del miglioramento
continuo.

Perseguire D'obiettivo zero difetti, zero reclami, zero sprechi, attraverso la prevenzione, Ila
standardizzazione dei processi e la crescita delle competenze;

Gestire in modo strutturato i rischi e le opportunita derivanti dai fattori interni ed esterni;

Rafforzare il parco fornitori orientato alla qualita, alla responsabilita ambientale e all’etica professionale,
garantendo I’allineamento ai requisiti dei Clienti automotive e ai principi ESG;

Garantire un ottimo livello di servizio, in termini di puntualita, flessibilita e soddisfazione del cliente
Promuovere luoghi di lavoro sicuri, inclusivi e rispettosi dei diritti delle persone, assicurando condizioni
che tutelino salute, sicurezza e benessere dei lavoratori.

Ridurre I'impatto ambientale attraverso la gestione efficiente delle risorse, la prevenzione
dell’inquinamento e I'uso consapevole dell’energia.

Rendere disponibili risorse, mezzi e competenze adeguate per garantire I’efficacia e la conformita del
Sistema di Gestione per la Qualita.

Favorire la partecipazione attiva, la formazione continua e lo sviluppo delle competenze a tutti i livelli
dell’organizzazione.

Promuovere principi di integrita, trasparenza e responsabilita sociale, anche attraverso il sistema di

whistleblowing, per assicurare una gestione corretta e responsabile delle attivita.

A riguardo 1’Azienda decide di:
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e Basare la propria crescita sul miglioramento continuo esteso a tutti i processi aziendali nel rispetto dei
requisiti IATF 16949.

e Integrare gli aspetti ESG (Environmental, Social, Governance) come parte integrante della strategia
aziendale.

e Monitorare costantemente le prestazioni e i KPI relativi a qualita, ambiente, sicurezza e risorse umane.

e Assicurare la diffusione, la comprensione e I’attuazione della politica a tutti i livelli mediante riunioni

periodiche, incontri formativi e comunicazioni interne.

La presente Politica viene riesaminata annualmente o ogniqualvolta intervengano cambiamenti nel contesto,
nella strategia aziendale o nei requisiti delle parti interessate, per garantirne la continua adeguatezza e

coerenza.

Venaria, li 12/01/26
La Direzione






